Na temelju ¢lanka 11. Zakona o udrugama (Narodne novine 88/01 i 11/02), Redovita
skupstina Hrvatske sanitarne udruge, odrzana 04.09.2009. godine, donijela je

STATUT

I
OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedistu, o zastupanju; o ciljevima, te
djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi; o ostvarivanju javnosti rada Udruge; o Clanstvu i
Clanarini; pravima i obavezama clanova; o unutarnjem ustroju; o tijelima Udruge, njihovom
sastavu, ovlastima, nacinu odlucivanja, uvjetima i nacinu izbora i opoziva, trajanju mandata te
odgovornosti Clanova; imovini i raspolaganju s mogucom dobiti; nacinu stjecanja imovine;
prestanku postojanja te postupku s imovinom u slucaju prestanka postojanja Udruge.

Clanak 2.
Naziv Udruge je: Hrvatska sanitarna udruga
Skraceni naziv Udruge je: HSU
Naziv Udruge na engleskom jeziku je: Croatian Sanitary Association
Skraéeni naziv Udruge na engleskom jeziku je: CSA
Sjediste Udruge je: Mirogojska cesta 16, 10 000 Zagreb.

Clanak 3.
HSU je registrirana pri Gradskom uredu za opc¢u upravu. HSU je neprofitna pravna osoba.

Clanak 4.
Udruga ima pecat.
Pecat Udruge je: okruglog oblika promjera 3 cm s upisanim tekstom uz rub koji glasi:
Hrvatska sanitarna udruga - Zagreb. U sredini pelata se nalazi: slovo H, Stap oko kojega je
omotana zmija u obliku slova S, te slovo U.

Clanak 5.
Udrugu zastupaju Predsjednik, Dopredsjednik i Tajnik. Skupstina moze ovlastiti i druge
osobe za zastupanje Udruge.

I1.
CILJEVI I DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 6.
Udruga je osnovana u cilju promicanja, razvitka i unapredenja sanitarne struke, zdravlja
ljudi, te okolisa.

Clanak 7.

Djelatnosti Udruge su:

- okupljanje i organizirano djelovanje sanitarnih tehniCara, sanitarnih inZenjera,
strucnih i sveuciliSnih prvostupnika sanitarnog inZenjerstva, diplomiranih sanitarnih
inZenjera i magistara sanitarnog inZenjerstva (djelatnika sanitarnog inzenjerstva) na
podrucju Republike Hrvatske,

- promocija sanitarnog inZenjerstva,



- predlaganje i usavrSavanje obrazovnih programa djelatnika sanitarnog inZenjerstva,

- organiziranje strucnih seminara, predavanja, savjetovanja i sl., kao i sudjelovanje na
istim,

- informiranje javnosti o javno-zdravstvenim problemima,

- izdavanje knjiga i Casopisa iz podrucja svoje djelatnosti,

- razvijanje programa medunarodne suradnje,

- jacanje suradnje sa srodnim organizacijama u Hrvatskoj i izvan nje.

Clanak 8.
Rad Udruge je javan. Javnost rada Udruge ostvaruje se na nacine utvrdene ovim
Statutom, poimence:
- pravodobnim izvjeS¢ivanjem clanstva o radu Udruge i znacajnim dogadajima, pisanim
izvijeS¢ima na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin,
- javnim priopéavanjem.

III.
CLANSTVO U UDRUZI

) Clanak 9.
Clanovi Udruge mogu biti redoviti, pridruZeni, poc¢asni i podupirujuci.

Clanak 10.

Redoviti ¢lanovi Udruge mogu postati svi poslovno sposobni drzavljani Republike Hrvatske
koji su zavrsili obrazovanje za:
a) sanitarne tehnicare,
b) sanitarne inZenjere,
c) strucne i sveuciliSne prvostupnike sanitarnog inzenjerstva
d) diplomirane sanitarne inZenjere,
€) magistre sanitarnog inzenjerstva.

Clanak 11.
Pridruzeni clanovi Udruge mogu postati svi poslovno sposobni drzavljani Republike
Hrvatske koji rade na istim poslovima kao i redoviti ¢lanovi Udruge (¢lanak 10.).

Clanak 12.
Pocasni ¢lanovi Udruge mogu biti postati sve osobe koje su se istakle izvanrednim radom
na podrucju sanitarnog inZenjerstva, odnosno koji su znatno pridonijeli napretku Udruge.
Pocasni Clanovi Udruge biraju se i eventualno opozivaju direktno na Skupstini Udruge na
prijedlog Predsjednistva Udruge ili na prijedlog najmanje 10 ¢lanova Udruge.

Clanak 13.
Podupirujuci ¢lanovi Udruge mogu postati sve pravne i fizicke osobe koje pomazu
Udrugu, a kojima Udruga pruza stru¢nu pomoc.

Clanak 14.

Clanom Udruge se postaje ispunjavanjem Pristupnice, prihvacanjem odredbi Statuta
Udruge, prihvacanjem Pristupnice od strane PredsjedniStva Udruge, uplatom upisnine i ¢lanarine
za tekucu godinu te upisom u Registar ¢lanova Udruge.

Registar ¢lanova Udruge vodi Tajnik Udruge.

Clanak 15.
Svi Clanovi Udruge, osim pocasnih, placaju ¢lanarinu.
Clan Udruge duzan je uplatiti ¢lanarinu za tekuéu godinu do 01. travnja tekuée godine,
ukoliko je bio ¢lan Udruge prethodne godine.



Clan Udruge, koji je postao ¢lanom Udruge u tekucoj godini, uplacuje upisninu i godi$nju
¢lanarinu za tekucu godinu pri uclanjenju.
Skupstina Udruge odreduje iznos upisnine te godisnji iznos ¢lanarine.

Clanak 16.
Prava i obveze Clanova su:
- placanje ¢lanarine,
- bavljenje djelatnostima Udruge (¢lanak 7.),
- sudjelovanje u upravljanju poslovima Udruge,
- Cuvanje i podizanje ugleda Udruge,
- Cuvanje materijalnih dobara i izvrSenje preuzetih obveza

. Clanak 17.
Clanstvo u Udruzi prestaje:

- dragovoljnim istupom,

- neplacanjem clanarine,

- iskljucenjem.

Clan se bride iz Registra ¢lanova Udruge bez posebne odluke ukoliko do 01. travnja
tekuce godine ne uplati Clanarinu za tekucu godinu..
Odluku o iskljucenju ¢lana iz Udruge donosi Casni sud (¢lanak 33., 34. i 35.)
Clanak 18.

Udruga se moze udruziti u saveze udruga i medunarodne udruge.
Odluku o udruzivanju donosi Skupstina.

Iv.

TIJELA UDRUGE

Clanak 19.
Tijela Udruge su:
- Skupstina,
- Predsjednistvo,
- Casni sud.
SKUPSTINA
Clanak 20.

Skupstina je najviSe tijelo upravljanja udrugom. Skupstinu sacinjavaju svi poslovno
sposobni ¢lanovi Udruge.

Clanak 21.

Skupstina moze biti redovita, izborna i izvanredna. Skupstina redovito zasjeda jednom u
tijeku godine, dok se izborna Skupstine odrZava svake dvije godine.

Skupstine saziva Predsjednistvo Udruge. U odluci o sazivanju Skupstine Predsjednistvo
utvrduje dnevni red te dan i mjesto odrZavanja Skupstine.

Predsjednistvo je duzno sazvati Skupstinu kada to pismeno zatraZi najmanje 20 ¢lanova
Udruge. U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine ¢lanovi Udruge su obavezni obrazloziti razloge
svoga zahtjeva te predloZiti dnevni red Skupstine.

Ako Predsjednistvo ne sazove Skupstine u roku od trideset dana od dana dostave
zahtjeva iz stavka 3. ovog clanka sazvati Ce je predlagatelj (odluka treba sadrzavati prijedlog
dnevnog reda te mjesto, datum i vrijeme odrzavanja Skupstine).



Clanak 22.
Skupstini predsjedava Predsjednistvo Udruge. U odsutnosti Predsjednistva, Skupstina ¢e
na pocetku sjednice javnim glasovanjem odrediti osobe koja ¢e predsjedavati Skupstinom.
O radu sjednice vodi se zapisnik koji se trajno ¢uva u arhivi Udruge.

Clanak 23.

Skupstina odlucuje pravovaljano natpolovicnom veéinom nazocnih ¢lanova Udruge, a taj
broj ne mozZe biti manji od 20.

Iznimno od stavka 1. ovoga Clanka, Skupstina odluCuje pravovaljano o prestanku
postojanja Udruge dvotreéinskom vecinom nazocnih clanova Udruge, a taj broj ne moze biti
manji od 20 (¢lanak 39.).

Ako je broj nazocnih ¢lanova Udruge na Skupstini manji od 20, tada se Skupstina odgada
na 15 dana.

Clanak 24.
Skupstina Udruge:
- utvrduje politiku razvitka Udruge,
- donosi i mijenja Statut Udruge,
- donosi financijski plan i zavrsni racun,
- donosi druge akte i odluke vazne za rad Udruge,
- bira i razrjeSuje duznosti Predsjednistvo Udruge,
- bira i razrjesSuje duznosti Casni sud Udruge,
- razmatra i usvaja izvijeS¢a o radu Udruge,
- odlucuje o zalbama ¢lanova na odluke o iskljucenju iz Udruge,
- odlucuje o prestanku rada Udruge,
- obavlja i druge poslove odredene Zakonom ili Statutom.

PREDSJEDNSTVO

Clanak 25.
Izvrsne funkcije i druge poslove odredene ovim Statutom obavlja Predsjednistvo Udruge.
Predsjednistvo Udruge bira Skupstina Udruge na mandat od dvije godine.
Predsjednistvo Udruge za svoj rad je odgovorno Skupstini Udruge.

Clanak 26.
Predsjednistvo cine tri ¢lana, i to:
1. Predsjednik,
2. Dopredsjednik,
3. Tajnik .
Clanak 27.

Predsjednistvo:

- zastupa Udrugu,

- saziva Skupstinu Udruge,

- rukovodi radom Skupstine Udruge,

- utvrduje prijedlog programa rada i Statuta koji se podnose Skupstini na razmatranije i
prihvadanje,

- utvrduje prijedloge programa djelatnosti i planove rada,

- brine o izvrSenju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupstina Udruge,

- upravlja imovinom Udruge,

- podnosi izvijeS¢a o radu Udruge Skupstini Udruge,

- imenuje komisije i sli¢na tijela prema potrebi te im odreduje zadatke,

- brine se 0 upoznavanju javnosti s radom Skupstine Udruge,

- nadzire materijalno i financijsko poslovanje Udruge,

- daje zahtjev Casnom sudu Udruge za pokretanje stegovnog postupka
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- obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim op¢im aktima Udruge

Clanak 28.
Sjednice Predsjednistva saziva Predsjednik Udruge. Pravovaljane odluke Predsjednistva
donose se vedinom glasova svih ¢lanova Predsjednistva.
Sjednice PredsjedniStva odrZavaju se prema potrebi, a najmanje jednom u 2 mjeseca.

Predsjednik

Clanak 29.
Predsjednik Udruge obavlja zadace iz ¢lanka 27. i 28. ovoga Statuta.
Predsjednika Udruge bira Skupstina Udruge iz redovitog clanstva na mandat od dvije
godine.
Predsjednik Udruge podnosi Skupstini Udruge godiSnje izvijeSce o radu Predsjednistva.

Dopredsjednik

Clanak 30.
U slucaju odsutnosti ili sprijeCenosti Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje
Dopredsjednik.
Dopredsjednika Udruge bira Skupstina Udruge iz redovitog ¢lanstva na mandat od dvije
godine.
Tajnik

Clanak 31.
Tajnika Udruge bira i imenuje Skupstina na mandat od dvije godine za obavljanje
stru¢no-administrativnih poslova u Udruzi.
Tajnik Udruge, izmedu ostalog, vodi Registar clanova Udruge, Urudzbeni zapisnik
Udruge, priprema materijale za sjednice PredsjedniStva Udruge i za Skupstmu Udruge (pozivi,
radni materijali, zapisnici) te vodi brigu o uplatama upisnine i ¢lanarine za Clanove udruge.

Clanak 32.
Udruga moze osnivati ustrojstvene oblike (podruznice, klubovi, sekcije i sl.). Ustrojstveni
oblici nemaju svojstvo pravne osobe. Odluku o osnivanju ustrojstvenih oblika donosi Skupstina
Udruge ili Predsjednistvo Udruge.

CASNI SUD

5 Clanak 33.

Clanovi Udruge stegovno odgovaraju za povredu svojih Clanskih duznosti utvrdenih
Statutom Udruge ili drugim aktima. Stegovni postupak vodi Casni sud.

Casnl sud je sastavljen od tri Clana, od kojih je jedan Clan Predsjednik Casnog suda.
Predsjednik Casnog suda odgovoran je Skupétini Udruge za rad Casnog suda.

Casnl sud bira i opoziva Skupstina Udruge iz redovitog Clanstva Udruge. Mandat
¢lanovima Casnog suda je dvije godine.

Clanak 34.

Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka moze podnijeti Predsjednistvo ili najmanje 10
¢lanova Udruge. y y

Pravovaljane odluke Casnog suda donose se vecinom glasova svih ¢lanova Casnog suda.

Nakon provedenog stegovnog postupka Casni sud moze izreci slijedece mjere:

- opomena,

- opomena pred iskljucenje,

- iskljucenje iz Udruge.



. Clanak 35.
Protiv odluke Casnog suda c¢lan Udruge ima pravo u roku od petnaest (15) dana,
racunajuci od dana dostave odluke, podnijeti zalbu Skupstini Udruge.
Odluka Skupstine Udruge o iskljucenju je konacna.

V.

IMOVINA I NACIN STIJECANJA IMOVINE

Clanak 36.
Imovinu Udruge cine:
- novcana sredstva,
- pokretne stvari,
- nekretnine,
- druga imovinska prava.
Clanak 37.

Udruga stjece imovinu:

- od upisnine

- od ¢lanarine,

- od dobrovoljnih priloga i darova,

- od dotacija iz proracuna,

- iz drugih izvora u skladu sa zakonom.

Clanak 38.
IzvijeS¢e o materijalno-financijskom poslovanju Predsjednistvo podnosi Skupstini na
razmatranje i prihvacanje.

VI.
PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 39.

Udruga prestaje postojati u slucajevima predvidenim zakonom.

U slucaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista odnosi odluku o
prestanku postojanja Udruge dvotrecinskom vecinom glasova nazocnih ¢lanova Udruge, a taj broj
ne moze biti manji od 20 (¢lanak 23.).

U slucaju prestanka postojanja Udruge, preostala imovina ¢e pripasti osnivacima Udruge.

VII.
PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 40.
Statut Udruge donosi Skupstina Udruge, nakon provedene rasprave, vec¢inom glasova
nazocnih ¢lanova Udruge, a taj broj ne moZze biti manji od 20 (Clanak 23.).

Clanak 41.
Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.
Tumacenje drugih akata Udruge daje Predsjednistvo Udruge.

U Zagrebu, 04.09.2009.
PREDSJEDNIK UDRUGE
Mirko Kelava, san.ing.



